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So sichert Schuster Bestuhlungen Flexibilitat in
komplexen Prozessen.

How Schuster Bestuhlungen ensures flexibility in
complex processes.

© —
Komplexe Prozesse und be- Smart SchweifBen mit dem Arbeitskréfte gezielter einsetzen | )

grenzte Kapazitét (Seite 3) iBOTone® (Seite 5) (Seite 7)

Complex processes and limited Smart welding with the Deploying workers in a more
capacity (page 3) iBOTone® (page 5) targeted manner (page 7) www.binzel-abicor.com



Wenn ein Produktionsunternehmen mit Arbeitskrafte-
mangel und hohen Produktionsanforderungen konfrontiert
ist, erscheint Automatisierung als naheliegende Lésung.
Die Herausforderung bei Schuster Bestuhlungen aus
Kaiserslautern bestand jedoch nicht in der Automati-
sierung selbst, sondern darin, eine Lésung zu finden,
die zu den tatsdchlichen Arbeitsabldufen passt und von
allen Mitarbeitenden akzeptiert wird - ohne die Erfolgs-
faktoren des Unternehmens zu geféhrden.

Seit Gber 30 Jahren liefert das familiengefishrte Unter-
nehmen Hérsaal- und Auditoriumbestuhlung fir Bildungs-
und &ffentliche Einrichtungen in ganz Deutschland. Die
Anspriiche an die Produkte sind hoch und miissen den

vorgegebenen Standards entsprechen.

Was Schuster Bestuhlungen auszeichnet, ist die Fahigkeit,
Komplettprojekte zu redlisieren: von individuellen Prézi-
sionsarbeiten aus Holz und Metall iber Polsterung bis
hin zur Montage vor Ort. Dieser integrierte Ansatz bietet
Flexibilitat, bringt aber auch Komplexitét mit sich. Jede
Abteilung muss reibungslos zusammenarbeiten. Engpédsse
in einem Bereich wirken sich auf den gesamten Arbeits-
ablauf aus.




Komplexe Prozesse und begrenzte Kapazitat

Complex processes and limited capacity

Das Einhalten dieser Standards beim Schweiflen war
manuell sehr aufwendig. Produkte wie Hérsaalstdnder
und Bihnenunterkonstruktionen erforderten zahlreiche
SchweiBschritte, oft mit unterschiedlichen Schablonen
und Werkzeugen fir jedes Bauteil, fir die haufig
umgeristet werden musste. Dafiir mussten die Bauteile
zwischen den einzelnen Stationen mehrfach manuell
bewegt werden. Fiir ein Produkt waren in der Regel zwei
bis drei Schweil3er zeitgleich im Team erforderlich - ein
immenser personeller Einsatz mit ebenso hohem Risiko.

Selbst bei gelernten Schweif3fachkréften traten gering-
figige Abweichungen der geschweif3ten Teile auf, auch
schichtibergreifend. Diese Inkonsistenz fihrte mitunter
zu Nacharbeitungen wéhrend der Montage. Die kérper-
liche Belastung war betréichtlich: stundenlanges Arbeiten
in SchweiBpositionen, Belastung durch Rauch und Licht-

bogen. Es wurde zunehmend schwieriger, qualifizierte

Schweif3fachkréfte zu finden, die bereit waren, unter
diesen Bedingungen zu arbeiten.




Handwerkskunst trifft auf Innovation
Der Weg zur Automatisierung begann fir Schuster

Bestuhlungen vor iiber zehn Jahren mit einem CNC-
Bearbeitungszentrum fir die Holzbearbeitung. Diese
Investition markierte einen Wendepunkt, denn sie verein-
fachte Prozesse und steigerte die Effizienz: Ein Mitarbeiter
bedient die Maschine, die anderen kénnen sich auf
Lackierung, Polsterarbeiten, Metallbearbeitung oder
Montage konzentrieren. Die Prézision verbesserte sich
merklich. Bohrungenauigkeiten, die zu Abweichungen
von 2-3 mm fihrten, gehérten der Vergangenheit an.

Aus dieser positiven Erfahrung heraus entwickelte sich die
Anregung, ebenso in anderen Bereichen Automati-
sierungsméglichkeiten zu prisfen und die Mitarbeitenden
so von monotonen Arbeiten zu entlasten. Intelligente
Automatisierung sollte die menschlichen Fahigkeiten
erweitern, statt sie zu ersetzen. Vor diesem Hintergrund
befasste sich Schuster Bestuhlungen mit der Automati-
sierung des Schweif3ens.

Viele kommerzielle Lésungen waren jedoch fir grofe
Hersteller mit hoher Produktionsmenge und eigenen
Entwicklungsteams konzipiert. Eine Lésung fir Schuster
Bestuhlungen muss auch fir kundenspezifische Projekte
funktionieren und gleichzeitig die groBe Projektvielfalt
bewidiltigen. Sie sollte eine méglichst &hnliche Flexibilitat
bieten wie das CNC-Bearbeitungszentrum und ebenso
von Nicht-Fachkréften bedienbar sein. Die Wahl fiel auf
den Schweif3-Cobot iBOTone® von ABICOR BINZEL.
Der Spezialist fiir SchweiBtechnik bot an, den iBOTone®
im Produktionsalltag auf Herz und Nieren zu testen. Zwei
Monate lang konnte das Team den Schweif3-Cobot unter
realen Produktionsbedingungen selbst evaluieren, Fragen
stellen und die Ergebnisse aus erster Hand erleben.




Smart SchweiBen mit dem iBOTone®

Der iBOTone® ist ein kollaborativer Schwei3roboter,
der die fortschrittliche Robotertechnologie von NEURA
Robotics und die umfassende SchweifBexpertise von
ABICOR BINZEL vereint. Zum einen ist dieser Schweif3-
Cobot ideal fiir den Einstieg in die Automatisierung. Zum
anderen sichert sein einfaches Bedienen und die hohe
Flexibilitat eine gleichbeliebende Qualitét selbst bei
haufig wechselnden SchweilBapplikationen. Der iBOTone®
macht professionelle Schweiautomatisierung fir Unter-
nehmen jeder GréfBe zugdnglich.

Die Bedienung ist denkbar einfach: Mit dem Easy-Teach-
Handle lasst sich der Schweif3brenner sehr leicht von
Position zu Position fihren. Die einzelnen Wegpunkte
kénnen direkt am Brennerhalter gespeichert werden.
Keine aufwendige Programmierung. Keine komplexen
Schnittstellen.

,jer iB0Tone® hietet uns heim SchweiBen dieselhe
Flexihilitat und Effizienz, die uns unsere CNC-Maschine
vor Jahren in der Holzhearheitung ermaglicht hat.”

Ronald Schunn | Betriebsleiter

Jeder kann innerhalb weniger Minuten das Schweif’en
neuer Teile einrichten und das System bedienen. Die schnelle
Einfihrung Uberraschte selbst Schuster Bestuhlungen.
Das Team war kurzfristig einsatzbereit und integrierte
den iBOTone® in die Produktion von Bauteilen wie Sitz-
drehhalterungen, Hérsaalsténdern und Stahlunterkonst-
ruktionen fiir Bihnenplattformen.

,Der iBOTone® bietet uns beim Schweiflen dieselbe Mehr Information finden Sie
Flexibilitéit und Effizienz, die uns unsere CNC-Maschine Uber diesen QR-Code

vor Jahren in der Holzbearbeitung erméglicht hat. Aber
jetzt kann jeder schweiflen. Das ist ein echter Durchbruch
for uns”, hebt Schuster Bestuhlungen Betriebsleiter
Ronald Schunn hervor. ,Angesichts des Fachkréfteman-
gels und des Wunschs nach modernen, flexiblen Arbeits-
plétzen sehen wir darin eine Chance, unser Unternehmen
zukunftssicher aufzustellen.”

Find more information by

scanning this QR code



https://eu1.hubs.ly/H0xHk0Z0
https://eu1.hubs.ly/H0xHkmM0

Ergebnis: effizienter SchweiBen mit gleich-
bleibender Qualit&it
Mittlerweile werden alle Schweiflvorgénge mit dem

iBOTone® ausgefihrt. Die Implementierung dieses
SchweiB-Cobots fihrte zu messbaren Verbesserungen
in der Produktionseffizienz, der Qualitét und den Arbeits-

bedingungen:

Produktionseffizienz

Durch den Wegfall von Umriistungen und manueller
Mehrfachbearbeitung konnte die Schwei3zeit pro Teil
deutlich reduziert und gleichzeitig der Durchsatz erhéht
werden. Ein Mitarbeiter bedient den Cobot und iber-
nimmt gleichzeitig andere Produktionsaufgaben.

Qualitat

Jede Schweifnaht gleicht der anderen - unabhéngig
der ausfishrenden Personen oder wechselnden Schicht-
betrieben. Keine Nacharbeit. Keine Montagean-
passungen. Die Bauteile passen jedes Mal perfekt.
Auch die Anzahl von Ausschussteilen oder Méngel
konnte deutlich reduziert werden.

Arbeitsbedingungen

Alle Mitarbeitenden sind deutlich weniger Belastungen
durch Schweifrauch und durch Strahlung des Licht-
bogens ausgesetzt. Die monotonen Arbeiten iiber-
nimmt der Schweif3-Cobot iBOTone®. Auch die kérper-
liche Belastung hat sich verringert. Das moderne
System zieht jingere potentielle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter an, die sonst traditionelle Fertigungs-
berufe méglicherweise gemieden hétten.




~jber Cohot entlastet unsere Mitarheiter von monotonen,
korperlich anstrengenden Aufgaben.”

Ronald Schunn | Betriebsleiter

"The cobot relieves our employees of monotonous,
physically demanding tasks."

Ronald Schunn | Operations Manager

Arbeitskréfte gezielter einsetzen

Schuster Bestuhlungen hat durch die Automatisierung
keine Mitarbeitenden verloren. Das Unternehmen setzt
seine Fachkrdfte nun gezielter ein. Qualifizierte Arbeits-
kréfte erledigen nun auch Installationen und Justierungen
vor Ort - Aufgaben, die echtes Fachwissen und Problem-
|6sungskompetenz erfordern. Das Unternehmen, das
drei bis vier eigene Schweifler beschéftigt, hat seine
Effizienz durch eine strategischere Teamzusammenstellung
gesteigert. Diese Entwicklung wurde durch eine bessere
Organisation und nicht durch Entlassungen erreicht.

Gleichzeitig stieg die Mitarbeiterzufriedenheit. Die
SchweiBfachkréfte kdnnen andere Aufgaben erledigen,
wahrend der Cobot schweif3t. Sie missen sich nicht mehr
ber langere Zeit auf ein Bauteil konzentrieren.

Tradition und Transformation

Fir kleine und mittelgro3e Fertigungsunternehmen stellt
sich nicht die Frage, ob automatisiert werden soll, sondern
wie intelligent dies geschehen kann. Die Geschichte von
Schuster Bestuhlungen zeigt, dass fortschrittliche Robotik
handwerkliches Kénnen ergénzen kann, anstatt es zu
ersetzen. Die richtige Technologie steigert die Effizienz,
ohne die Erfolgsfaktoren eines Unternehmens zu beein-
trdchtigen. Sie unterstitzt die Mitarbeiter, anstatt sie zu
verdréingen. Sie schafft Arbeitsplétze, die junge Talente
anziehen und gleichzeitig die Erfahrung langjéhriger
Teammitglieder wertschétzen.

Ronald Schunn erklért das so: , Der Cobot entlastet unsere
Mitarbeiter von monotonen, kérperlich anstrengenden
Aufgaben, sodass sie sich auf Tatigkeiten konzentrieren
kénnen, die echtes Fachwissen erfordern. Davon profi-
tieren alle.”



Our product range

MANUAL

1 MIG/MAG welding torches
[ TIG welding torches

M Plasma cutting torches
|

Plasma welding torches

EXTRACTION TECHNOLOGY

[0 Fume extraction systems

I Fume extraction torches

[ Fume extraction & power source

combination system

ROBOTIC SYSTEMS

Robot torches MIG/TIG/Plasma
Robot switch-off protections
Torch cleaning stations

Wire cutting devices

Robot power source

System solutions for cobots

Pipe welding robot

Wire feeder systems

Seam tracking sensors

Gas management systems

LASER SYSTEMS

Remote laser scanner

Tactile laser optics
Wire feeder systems

Process monitoring tools

Weld seam inspection

ORBITAL WELDING

1 Orbital welding systems
[ Positioning bands

1 Coated contact tips

HARD AUTOMATION

M Welding tractors

M Welding tractor & power source
combination system

M MIG/MAG automatic torches

M Plasma automatic welding and

cutting torches

WELDING ACCESSORIES
Wear parts MIG/TIG/Plasma
Intermediate cable

Sockets and plugs

Electrode holders

Gouging torches

Gouging electrodes

Utilities and tools

Cooling units

Wire feeding units

Equipment for weld seam treatment

Anti-spatter agents, sprays

and pastes
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